KLASA:112-01-3/23-01/3
Ur.br.: 2196-2-5/23-206

U Iloku, 3. kolovoza 2023. godine

Na temelju ¢l. 26.st. 3., 4.,17. Zakona o muzejima (NN 61/18, 98/19, 114/22), ¢1. 40.141.
7Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), te ¢lanka 39. 1 40.
Statuta Muzeja grada Iloka od 14. sijeCnja 2021, ur.br. 32-21 te Odluke Upravnog vije¢a Muzeja
grada Iloka o raspisivanju natje€aja za izbor i imenovanje, Upravno vije¢e Muzeja grada Iloka
raspisuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Muzeja grada Iloka

Za ravnatelja moZe se, na temelju predlozenog etverogodi$njeg programa rada, imenovati osoba
koja udovoljava sljede¢im uvjetima:

- zavr§en diplomski sveucilisni studj ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilini studjj ili
specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij,

- najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti ili
obrazovanju,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

Uz pisanu prijavu za natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- domovnicu (original ili potvrda sustava e-gradanin s QR kodom),

- dokaz o stedenoj struénoj spremi (preslika diplome/potvrde o zavrSenom studiju; strane diplome
moraju biti nostrificirane u Republici Hrvatskoj),

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezika (preslika indeksa, odnosno drugog dokaza o aktivnom
znanju najmanje jednog svjetskog jezika)

- dokaz o radnom iskustvu (original potvrde HZMO-a ili potvrda sustava e-gradanin s QR
kodom),

_ original uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi istrazni postupak, da nije
podignuta optuZnica koja je postala pravomo¢na 1 da nije izreCena nepravomoc¢na presuda za
kaznena djela za koja je zaprijeCena kazna zatvora ili nové&ana kazna, ili potvrda originala uvjerenja
o nekaznjavanju sustava e-gradanin s QR kodom (ne starije od 6 mjesect),

- prijedlog &etverogodidnjeg programa rada Mugzeja.

- Zamolbu, potpisanu.

Ravnatelj se imenuje na temelju predloZenog etverogodi$njeg programa rada na vremensko
razdoblje od Cetiri (4) godine.

Na natje¢aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu koji se koriste
u ovom natje€aju uporabljeni su neutralno 1 odnose se na muske i Zenske osobe.

‘



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju dostavlja dokumentaciju u skladu sa
posebnim propisima i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima, duZan je u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, kojom dokazuje to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod
jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjetaja i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21). Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju koje je kandidat duZan priloziti uz prijavu
na javni natjeaj objavljeni su na sljede¢oj poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?2Oostvari

vanje%2 Oprava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom  dokaza  potrebnih za  ostvarivanje  prava  prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvari

vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%2

Ostradalnicima% 201z%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine“ broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osoba s invaliditetom.

Urednom prijavom na natjetaj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natje¢aju. Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlastorucno potpisanu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj niti ¢e
biti pozvani na dopunu istih te se njihove prijave ne¢e razmatrati.

O navedenom ¢e kandidati biti obavijeSteni pisanim putem (obi¢nom ili elektronskom poStom). O
rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava.
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Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i koji su uz prijavu na natjeCaj prilozili
obvezujuéu dokumentaciju, moraju pristupiti prethodnoj provjeri znanja sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidat imenuje, a koja se obavlja putem usmenog
testiranja i intervjua na kojem Ce izloZiti i svoj predloZeni Cetverogodisnji program rada. Za svaki
dio provjere (pisano testiranje i intervju) kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do
10, a konacan izbor kandidata obavit ¢e se temeljem rezultata tog testiranja. O mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja i razgovora kandidati e biti obavijeSteni telefonski i putem mrezne stranice
Muzeja grada Iloka: https:/mgi.hr/ Za kandidate koji ne pristupe pisanom testiranju 1 razgovoru
smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natje¢aj i nece se smatrati kandidati na natjecaju.

Prijavom na ovaj natjetaj kandidat potvrduje da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o zastiti njihova Cuvanja, te njihovim pravima, a sve u
skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i vijec¢a od dana 27. travnja 2016.
godine o zadtiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Kandidat prijavom na ovaj natje¢aj daje izri¢itu suglasnost Muzeju grada Iloka na prikupljanje 1
obradu svojih osobnih podataka u svrhe natje¢ajnog postupka kao i suglasnost za objavu istih kao
rezultata natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici na: adresu: Muzej grada
Tloka, Setaliste o. Mladena Barbari¢a 5, 32236 Ilok s naznakom ,,Na‘geégj «id?r;a\z{latelj a/1cu
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Predsjednik Upravnog s Muzeja grada Iloka

Objava:

- Web stranica Muzeja grada Iloka
- Grad Ilok

-HZZ

- Narodne novine



